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	ค่าเป้าหมาย

	สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติและสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน  ท้องถิ่นอย่างชัดเจน
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	สถานศึกษากำกับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเหมาะสมชัดเจน และเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
	ยอดเยี่ยม
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	ดีเลิศ


	สถานศึกษากำกับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเหมาะสม
	ดี


		สถานศึกษากำกับติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาแต่ไม่เป็นไปตามขั้นตอนที่กำหนด



	ปานกลาง


		ไม่มีการกำกับติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา



	กำลังพัฒนา

	2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย
	ค่าเป้าหมาย

	พัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนอย่างรอบด้าน และดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม ตรงตามที่หลักสูตรสถานศึกษากำหนด
	ยอดเยี่ยม


	พัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนอย่างรอบด้าน และดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม
	ดีเลิศ


	พัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคน  และดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม
	ดี


	พัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียน และมีการดำเนินการ
	ปานกลาง
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	2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
	ค่าเป้าหมาย
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